Lebenslauf

ZUR PERSON

BERUFSPRAXIS

01/2000 — heute

01/1987 - 12/2006

Folke Wolfer
Kletterpoth 9
59199 Bonen
Telefon:
Mobil:
E-Mail:
Geboren:

02383.57140

0171.6 804341
woelfer@woelfer-online.de
13.02.1962 in Hamm/Westfalen

Familienstand: Verheiratet, 1 Kind

Beruf:

Event-Manager, Netzwerker, Versicherungskaufmann

Inhaber der Wélfer event engineering + services in Bonen
http://www.woelfer-online.de

(Arbeitsbeispiele):

* Mitveranstalter des ,, 1. Westfalen-Kongresses” am 30.10.2012 in Dortmund

* Mitveranstalter des ,, 2. Westfalen-Kongresses” am 18.09.2013 in Dortmund
http://www.westfalen-kongress.de

* Gesamt-Organisation von Events:

o

o

Geschéaftsfuh

2005 bis heute: ,Skihtuttenfest” der Goeke GmbH und der GREEN IT
GmbH in Dortmund

2004: Hafenfest in Dortmund

2003 — 2007: Finanzmarktforum an der Ruhr-Universitat in Bochum
(ikf® Institut far Kredit- und Finanzwirtschaft)

2001: Zweitagiges Fan-Fest flir Deportivo Alaves im Rahmen des UEFA-
Cup-Finals in Dortmund

1992 — 2010: Saisoneroffnungen von Borussia Dortmund

render Gesellschafter der Wélfer GmbH, Dienstleistungs- und

Veranstaltungsservice in Bonen
(Arbeitsbeispiele):

¢ 2006: Ve

nue-/Operation-Manager im Rahmen des FIFA World Cup 2006 im

WM-Stadion in Dortmund fiir die iSe Hospitality Production GmbH in Frankfurt

o

Hauptverantwortlicher fiir das gesamte VIP-Dorf hinter dem Stadion in
Dortmund (Kapazitat: 11.000 Gaste)

Steuerung und Uberwachung der Infrastruktur, mit allen involvierten
Gewerken (inkl. Auf- und Abbau)

Einholen und Auswertung von Angeboten, sowie Auftragsvergabe (u.a.
Catering, Messebau, Zeltbau, Veranstaltungstechnik, Ausstattung und
Dekoration, Versorgungs- und Entsorgungsunternehmen, Kiinstler,
Logistikpartner, Hostessen, Security, etc.)



o Supervision von logistischen Prozessen (u.a. Schnittstellen-
Management, Absprachen mit Genehmigungsbehorden, Koordination
von Lieferanten und Partnern, Organisation und Durchfiihrung von
Meetings und Briefings, Strukturprozessanalysen, Erstellen und
Uberwachung von Planunterlagen wie diverse Zeit-, Personal-. Bau-
und Logistikpldane)

o Qualitdtsmanagement aller ausgefiihrten Arbeiten vor, wahrend und
nach den Veranstaltungen

o Location-Handling (u.a. Flachen- und Gebaudeibernahme mit
Detailprotokollierung, inklusive Schadensdokumentation,
Bauabnahme, Detailverhandlungen mit der Stadion-
Betreibergesellschaft und dem WM-OK Dortmund, etc.)

o Kunden- und Gastebetreuung (VIP-, VVIP- und Commercial-Gaste,
Beschwerde-Management)
o Eventreport, standige Dokumentation, Nachbetrachtung

2005 — 2006: Sales-Manager im Rahmen des FIFA World Cup 2006 fiir die iSe
Hospitality Sales GmbH in Frankfurt
o Verkauf und Vertrieb von VIP- und Hospitality-Tickets

2005 — heute: Referent fiir die ESB Europaische Sponsoring-Borse in
St. Gallen (Schweiz)

2003: Hauptversammlung der Deutschen Borse AG in Frankfurt
o Registrierung der Aktionare
o Organisation der Stimmkartenausgabe
o Prasenzkontrolle

2002 — 2008: Zuliefermesse Ost-Westfalen ZOW
o Einlasskontrollen
o VIP-Betreuung

2001 - 2007: Hauptversammlung der Borussia Dortmund GmbH & Co.
KGaA in Dortmund

o Registrierung der Aktionare

o Organisation der Stimmkartenausgabe

o Prasenzkontrolle

2001 bis heute: Messestandbetreuungen fiir die SIGNAL IDUNA Gruppe

1997 — 2004: Hospitality-Betreuung und Guest-Management fiir den
Deutschen FulRball-Bund und die Deutsche FuRball Liga GmbH
a) Feierlichkeiten ,100 Jahre DFB” in Leipzig
b) WM- und EM-Qualifikationsspiele
¢) Freundschaftsspiele der deutschen Nationalmannschaft
d) DFB-Pokalfinale
e) DFB-Liga-Pokal
f) DFL-Liga-Pokal
g) DFB-Bundestag
Konkrete Aufgabenfelder:
o Auswahl und Qualifizierung der Hostessen und Hosts
o Erstellung von Einsatzplanen fir die Hospitality-Bereiche
o Kunden- und Gastebetreuung (VIP- und Beschwerde-Management)
o Qualitdtsmanagement aller ausgefiihrten Arbeiten vor, wahrend und
nach den Veranstaltungen
o Eventreporting, standige Dokumentation, Nachbetrachtung



09/1986 — 12/1986

EHRENAMT:

1997: Champions-League-Finale in Miinchen

Auswahl und Qualifizierung der Hostessen und Hosts

Erstellung von Einsatzplanen fiir die Hospitality-Bereiche

Kunden- und Gastebetreuung (VIP- und Beschwerde-Management)
Qualitatsmanagement aller ausgefiihrten Arbeiten vor, wahrend und
nach der Veranstaltung

o Nachbetrachtung

o O O O

1996 — 2011: Hospitality-Betreuung und Guest-Management fiir Borussia
Dortmund bei allen Veranstaltungen im Westfalenstadion (spater SIGNAL
IDUNA PARK)

Konkrete Aufgabenfelder (siehe DFB und DFL)

1995: Vermarktung und Gestaltung des VIP-Bereiches beim RTL-Box-Event in
Bielefeld

1993: Ausstellung ,,Chinas Goldenes Zeitalter” in Dortmund
o Organisation des Kassenbereiches, des Merchandisings und der
Flihrungen
o Auswahl und Qualifizierung der Mitarbeiter
o Erstellung von Einsatzplanen, Abrechnungen und Inventarlisten

1988 — 1999: Kooperation mit der Westfalenhallen Dortmund GmbH
Unterstitzung diverser Veranstaltungen aller Art
Ergdnzende Projektleitung

Schulungen fir Gastronomie-Personal

Bereitstellung von Service-Kraften gemaR Arbeitnehmer-
Uiberlassungsgesetz AUG

o O O ©

1987 — 1989: Shuttleservice-Organisation (Beispiele)

WORLD ECONOMIC FORUM in Davos (Schweiz)

ZDF: , Peter’s Pop Show“ in Dortmund

WORLD-CUP FINAL (Reiten) in Dortmund

Deutschland- und Europa-Tourneen von U2, Queen, Elton John,
Genesis, Phil Collins, Bryan Adams, Nana Mouskouri, Peter Alexander,
etc.

o O O O

Versicherungskaufmann bei der SIGNAL Versicherung in Dortmund

2013 bis heute: DIE FAMILIENUNTERNEHMER — ASU e.V., Leiter der NRW-
Bildungskommission des Verbandes

2012 und 2013: DIE FAMILIENUNTERNEHMER — ASU e.V., Past President im
Regionalkreis Dortmund

2011 — heute: Mitglied der Kommission ,,Soziale Stadt” in Dortmund
2010 — heute: Mitglied der Dortmunder Bildungskommission

2010 — heute: Mitglied der Kommission , Allianz fir Dortmund”



AUSBILDUNG
03/1987 —08/1992

08/1984 — 08/1986

07/1983 - 07/1984

SCHULBILDUNG
08/1972 - 06/1983

* 2010 - heute: Mitinitiator der ,,Potentialschule”
(Hauptschule ,,Schule am Hafen” in Dortmund)

e 2010 und 2011: DIE FAMILIENUNTERNEHMER — ASU e.V., Vorsitzender im
Regionalkreis Dortmund

o bis heute: Mitorganisator und Moderator des ,,Ausbildungspreises der
Dortmunder Wirtschaft”

o Organisation und Moderation des ASU-Neujahrsempfangs 2010 mit
Peter Maffay (Vorstellung seiner Stiftung)

o Hauptverantwortlicher beim ,,Banken-Ranking” 2010 und 2011 in
Dortmund (Umfrage unter familiengefiihrten Unternehmen)

o bis heute: Reprasentant und Netzwerker fir das Thema ,,Jugend —
Bildung — Wirtschaft”

e 2007 - heute: DIE FAMILIENUNTERNEHMER — ASU e.V., Vorstandsmitglied im
Regionalkreis Dortmund
http://www.familienunternehmer.eu

* 2007 — heute: Partner der ESB Europaische Sponsoring-Bérse in St. Gallen,
Schweiz (Netzwerkarbeit)
http://www.esb-online.com

* 2004 - heute: Mitbegriinder und Sprecher der Initiative ,,dortmunderschule”
http://www.dortmunderschule.de

o Entwicklung des ,Senior Experts” (Schulleiter-Coaching und
Wissenstransfer durch die Wirtschaft in die Schulen)

o Weiterentwicklung des Projektes , Senior Experts” auf Landesebene
gemeinsam mit der Stiftung ,,Partner flr Schule NRW*

o Initiierung einer jahrlichen Zeitungsbeilage bei den Ruhr-Nachrichten
in Dortmund (Schulbeilage mit allen wichtigen Information jeder
Dortmunder Schule)

o Initiierung, Planung und Mitorganisation eines
Dienstleistungszentrums Bildung in Dortmund

o Netzwerkarbeit mit dem Schulministerium (NRW), Unternehmen,
allen relevanten Wirtschaftsverbanden (u.a. IHK, HWK,
Einzelhandelsverband, etc.), Schulen, Schulamtern, Bezirksregierung
und regionalen Bildungstragern

¢ 2000 - heute: Mitglied im Dienstleistungsausschuss der IHK zu Dortmund
http://www.dortmund.ihk24.de

Studium der Betriebswirtschaftslehre an der Fachhochschule in Dortmund

Ausbildung zum Versicherungskaufmann bei der SIGNAL Versicherung in
Dortmund

Grundwehrdienst in der ,,Gllickauf-Kaserne” in Unna-Kénigsborn

Geschwister-Scholl Gymnasium in Unna, Erwerb der Hochschulreife



KURZPROFIL FOLKE WOLFER

KENNTNISSE seit 1987:
ERFAHRUNGEN *  Fundierte Erfahrungen und Kenntnisse Giber Aufbau und Pflege von
tragfahigen Netzwerken in Wirtschaft, Verbdanden und Behérden
¢ Konzeption und Leitung von Benefizveranstaltungen,
* Eventmanagement,
¢ Venue- und Operation-Management
* Verhandlungskompetenz durch viele erfolgreiche Verhandlungen mit
Unternehmen, Behérden und Ministerien

SOFT SKILLS ® Selbstdndige und erfolgsorientierte Arbeitsweise
® Teamfahig und belastbar
® Optimistische Lebenseinstellung
® Grofe Freude an der Arbeit mit Menschen

® Kontaktstark und prasentationssicher

ENGAGEMENT * Mitbegriinder und Sprecher der Initiative ,dortmunderschule”
¢ Initiator und Organisator des , Ausbildungspreises der Dortmunder
Wirtschaft”
¢ Miterfinder des ,Senior Experts”
*  Mitinitiator der Schulbeilage der Ruhr-Nachrichten in Dortmund
* Mitinitiator der ,,Potentialschule” (Hauptschule ,Schule am Hafen”) in

Dortmund
* Anregung und Mitplanung eines Dienstleistungszentrums Bildung in
Dortmund
MITGLIEDSCHAFTEN e DIE FAMILIENUNTERNEHMER — ASU e.V.

* Dienstleistungsausschuss der IHK zu Dortmund

¢ Dortmunder Bildungskommission

e  Kommission ,Soziale Stadt” in Dortmund

e Kommission ,Allianz fir Dortmund”

*  Partner der ESB Europaischen Sponsoring-Bérse in St. Gallen (Schweiz)

EDV Fundierte Kenntnisse in MS-Office (Word, PowerPoint, Excel, Outlook) unter
Windows und Mac; Social Media: XING, Twitter, Facebook

Hobby / Interessen Familie, Sport, Kultur, Politik, Wirtschaft



Netzwerke und Erfahrungen

Netzwerke

Wichtiges aus meiner
langjahrigen Erfahrung im
ehrenamtlichen Bereich

¢ DIE FAMILIENUNTERNEHMER - ASU e.V.: Sehr gute Kontakte in den
Dortmunder Regionalkreis sowie in den Landes- und Bundesvorstand

* DIEJUNGEN UNTERNEHMER - BJU: Sehr gute Kontakte in den
Dortmunder Regionalkreis sowie in den Landes- und Bundesvorstand

¢ |HK zu Dortmund: Sehr gute Kontakte in die IHK zu Dortmund (inkl.
Wirtschaftsjunioren und Westfélische Kaufmannsgilde)

e Unternehmensverband Ostliches Ruhrgebiet e.V.: Sehr gute Kontakte
in den Vorstand

* Unternehmensverband der Metallindustrie fiir Dortmund und
Umgebung e.V.: Sehr gute Kontakte in den Vorstand

* Einzelhandelsverband Westfalen-Miinsterland e.V.: Sehr gute
Kontakte in den Vorstand

¢ Marketing-Club Dortmund e.V.: Sehr gute Kontakte in den Vorstand

¢ IT-Club Dortmund e.V.: Sehr guter Kontakt in den Vorstand

* ESB Europdische Sponsoring-Borse, St. Gallen (Schweiz): Partner mit
exzellenten Kontakten zur Geschaftsfiihrung und zum Partner-
Netzwerk

* Sehr gute parteilibergreifende Kontakte in die Politik auf kommunaler,
sowie Landes- und Bundesebene

Einflihlungsvermogen fiir die Situation einer sozialen bzw. schulischen
Einrichtung. Daraufhin in kooperativer Arbeitsweise Entwicklung von
tragfahigen und durchfiihrbaren Konzepten und MaRnahmen wie z.B.
Senior Experts, Entwicklung und Gestaltung einer ,Potentialschule” und ein
Dienstleistungszentrum Bildung, die sich an den personellen und fachlichen
Ressourcen der jeweiligen Einrichtung bzw. den Bediirfnissen der
betroffenen Menschen und Institutionen orientieren.



